
ALLEGATO N. 1 - FORM DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Oggetto: Agenzia per lo Sviluppo e la Promozione Turistica della Provincia di Bergamo Scarl 
(Visit Bergamo) – Selezione Direttore Generale – (data).  

Il/La sottoscritto/a_____________________________________________________________, 
nato/a a ___________________________, il __________________________, residente nel 
Comune di ________________________________, Provincia di ________________________, via 
____________________________________________________________________________, tel. 
n. ________________________, cell n. ______________________, indirizzo posta elettronica 
(specificare se P.E.C. o e-mail) ________         _____________________________________,  

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto. A tale fine, consapevole che in caso di 
mendaci dichiarazioni, formazione o utilizzo di atti falsi verranno applicate le sanzioni previste dal 
codice penale e dalle leggi speciali in materia, oltre alle conseguenze amministrative previste per le 
procedure relative ad affidamenti pubblici, ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000,  

DICHIARA 

con riferimento ai requisiti generali di ammissione e ai requisiti di formazione ed esperienza 
professionale minimi di ammissione alla selezione: a) il possesso della cittadinanza italiana ovvero 
di uno dei Paesi dell’Unione europea (in tale ultimo caso dichiara un’ottima e certificata 
conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta); b) il pieno godimento dei diritti civili e politici 
(non essere stato/a escluso/a dall’elettorato attivo e passivo); c) l’assenza di condanne penali per 
reati passati in giudicato che comportano l’interdizione dai pubblici uffici; d) il non essere stato/a 
destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero presso società 
a partecipazione pubblica o enti pubblici per persistente insufficiente rendimento, ovvero licenziato/
a o dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; e) di non aver controversie in corso con Visit 
Bergamo; f) di non essere titolare, socio, amministratore, soggetto con poteri di rappresentanza 
legale di imprese esercenti attività che siano in conflitto di interessi con Visit Bergamo; g) di non 
trovarsi in una delle condizioni di inconferibilità o incompatibilità previste dalla normativa vigente 
in materia di trasparenza amministrativa; h) [_]* di essere stato/a per almeno cinque anni 
Presidente, Amministratore Delegato, Direttore Generale di società a controllo pubblico e/o a 
partecipazione pubblica e/o di società private aventi quale attività prevalente lo svolgimento di 
attività di promozione turistica e/o di marketing territoriale di una destinazione, e/o [_]* di aver 
ricoperto, per lo stesso periodo, un incarico inquadrato nella dirigenza o in un profilo professionale 
equipollente, relativo all’area del turismo in amministrazioni pubbliche e/o organismi di diritto 
pubblico, ovvero in società a controllo pubblico e/o a partecipazione pubblica e/o in società private 
aventi quale attività prevalente lo svolgimento di attività di promozione turistica e/o di marketing 
territoriale  di una destinazione. In particolare, la destinazione corrisponde alle seguenti 
caratteristiche da intendersi cumulative fra loro: 



A) aver registrato non meno di 2 milioni di pernottamenti/anno negli ultimi 6 anni (fatta eccezione 
per gli anni pandemici 2020/2021);  
B) aver registrato almeno il 40% degli arrivi internazionali negli ultimi 6 anni (fatta eccezione per 
gli anni pandemici 2020/2021); 
C) avere un contenuto “trasversale” caratterizzato dall’offerta di diversi prodotti turistici 
(monumentale, museale, culturale, out door, enogastronomico, religioso, eccetera) e non “verticale” 
(a titolo esemplificativo, stazione sciistica, balneare, termale, eccetera). 

* (Barrare il requisito posseduto, indicando specificatamente gli incarichi ricoperti e la loro 
durata temporale nell’allegato Curriculum Vitae, in relazione a quanto specificato nel punto 7 
dell’Avviso di selezione ed allegando a tal fine, i certificati e/o attestati e/o la documentazione 
necessari a comprovare il requisito) 

DICHIARA ALTRESI’ 

con riferimento ai requisiti preferenziali, di essere in possesso:  

[_] di esperienza professionale di cui alla precedente lett. h) maturata negli ambiti ivi descritti per 
un periodo superiore ai cinque anni richiesti come requisito minimo di ammissione; 

e/o 

di esperienza professionale di cui alla precedente lett. h) maturata, negli ambiti ivi descritti, per un 
periodo non inferiore ai cinque anni con specifico riferimento ad una o più delle seguenti attività: 

[_] provata esperienza in gestione di budget complessi e progetti rivolti ai mercati nazionali e 
internazionali; 
[_] esperienza nella gestione di team multidisciplinari e progetti complessi; 
[_] comprovata esperienza nell’ideazione, sviluppo e realizzazione di campagne pubblicitarie da   
veicolare sia sui circuiti on line che off line; 
[_] comprovata esperienza nello sviluppo di piani marketing, piani media e content strategy; 
[_] comprovata esperienza nella ideazione e/o sviluppo di piattaforme digitali proprietarie (a titolo 
esemplificativo: sistemi di prenotazioni legate alle offerte turistiche e alla ristorazione, sistemi di 
ticketing, etc); 
[_] comprovata esperienza nella ideazione, sviluppo e produzione di eventi culturali e turistici; 
[_] conoscenza approfondita di sistemi di analisi basati su Big data; 
[_] conoscenza aggiornata degli sviluppi e delle applicazioni basate sull’Intelligenza Artificiale 
Generativa. 

 (barrare solo se in possesso del singolo requisito in questione, indicando specificatamente gli 
incarichi ricoperti nell’allegato Curriculum vitae, in relazione a quanto specificato nel punto 7 
dell’Avviso di selezione ed allegando, a tal fine, i certificati e/o attestati e/o la documentazione 
necessari a comprovare il requisito);  

DICHIARA INFINE 



- di accettare incondizionatamente le regole ed il contenuto dell’Avviso di selezione pubblicato sul 
sito istituzionale Internet di Visit Bergamo ed in particolare di aver preso atto che la selezione non 
ha natura concorsuale e non dà luogo ad alcun impegno al conferimento dell’incarico da parte della 
Società; 

- di consentire espressamente al trattamento dei dati personali, nei termini ed alle condizioni 
previste nell’ Avviso di selezione pubblicato sul sito istituzionale Internet di Visit Bergamo. 

*** 

Si allegano: 

(i) Curriculum vitae; 

(ii) Certificati e/o attestati e/o documentazione necessari a comprovare il possesso dei 
requisiti di valutazione, di ammissione alla selezione e preferenziali, dichiarati in sede di 
Curriculum vitae; 

(iii) Copia documento di identità. 

    

(Data e Firma) ____________________________


